
Program Kepemilikan Saham oleh
Manajemen dan Karyawan

Pemegang saham Bank Woori Saudara dalam RUPSLB tanggal 21 April 2010 telah menyetujui
rencana kepemilikan saham oleh pegawai dan manajemen melalui Program Penjatahan Saham
Employee Stock Option Plan (ESOP) dan Pemberian Opsi Pembelian Saham kepada
Manajemen melalui Management Stock Option Plan (MSOP). Direksi menjadi pengelola dan
pelaksana Program ESOP/MSOP dibawah pengawasan Dewan Komisaris. Pelaksanaan
ESOP/MSOP dilakukan melalui penerbitan saham baru sejumlah 225.000.000 lembar saham
dengan harga Rp247 per saham. Seluruh Program ESOP/MSOP dilaksanakan dalam 4 (empat)
tahap sebagai berikut: Tahap 1 terdiri dari 22.500.000 lembar saham, Tahap 2 terdiri dari
45.000.000 lembar saham, Tahap 3 dan Tahap 4 masing-masing terdiri dari 67.500.000 dan
90.000.000 lembar saham.


